Zatacznik Nr 1 do Regulaminu

konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu

Gminnego  Przedsiebiorstwa  Gospodarki
Komunalnej Sp. z o0.0. w Poniatowej
przyjetego Uchwatg Rady Nadzorczej

OGtOSZENIE
Rada Nadzorcza
Gminnego Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z 0. 0. w Poniatowej oglasza
publiczny konkurs na stanowisko Prezesa Zarzgdu

1. Przedmiotem postepowania objete jest stanowisko Prezesa Zarzadu Gminnego Przedsiebiorstwa
Gospodarki Komunalnej Sp. z 0. 0. w Poniatowe]j, ul. Mfodziezowa 4, 24-320 Poniatowa.

2. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien spetniaé nastepujace wymagania:
wymagania formalne (niezbedne) :

1. Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzgdu Spétki powinien spetniac facznie nastepujace wymagania

formalne (niezbedne):

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ sie réwniez obywatele Unii Europejskiej

oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie umoéw miedzynarodowych lub obowigzujacych

przepiséw prawa przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej, wtadajacy jezykiem polskim w stopniu umozliwiajacym im petnienie powierzanej funkcji),

2) wyksztatcenie wyisze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne,

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
4) brak skazania za przestepstwo umysine lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5) co najmniej 5 letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotfania, wyboru,

mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub

wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek w tym co najmniej 3 letni staz pracy na

stanowisku kierowniczym lub samodzielnym albo wynikajacym z prowadzenia dziatalnosci na wtasny

rachunek.

6) hiepodleganie okreslonym w przepisach prawa lub orzeczeniach ograniczeniom lub zakazom

petnienia funkgji cztonka zarzadu w spétkach prawa handiowego lub ustawowym badz umownym

zakazom konkurencji,

7) ztozenie odpowiedniego oswiadczenia lustracyjnego lub informacji o uprzednim ztozeniu

oswiadczenia lustracyjnego w mys$l art. 7 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. 0 ujawnianiu

informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych

dokumentow,

8) aktualne prawo jazdy kat. B.

3. Wskazane jest, aby kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki spetniat nastepujgce
dodatkowe wymagania w zakresie wiedzy, kwalifikacji i dodwiadczenia: wymagania

nieformalne (dodatkowe):

1) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzadzania spotkg prawa handlowego, w tym
znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych z udziatem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczen prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajgce i cztonkdw organdw zarzadzajacych
gminnych spétek handlowych,

2) doswiadczenie wynikajace z petnienia funkcji cztonka zarzadu spétki prawa handlowego,



5.

3)

4)

5)
6)
7)
8)

znajomos¢ przepisow prawnych z zakresu funkcjonowania spétek handlowych oraz
gospodarki komunalnej,

doswiadczenie przy przygotowaniu i realizacji inwestycji (w tym ze srodkéw pomocowych
Unii Europejskiej lub pozyczek preferencyjnych),

znajomoéé zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,
znajomos¢ zagadnieri zwigzanych z zarzgdzaniem nieruchomosciami komunalnymi,
doswiadczenie we wspétpracy z jednostka samorzadu terytorialnego,

znajomos¢ jezykéw obcych (preferowane: angielski, niemiecki).

Zgtoszenia kandydatow powinny zawiera¢:

1)

)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

list motywacyjny i CV ze zdjeciem, z dokladnym podaniem przebiegu nauki i pracy
zawodowej, posiadanego doswiadczenia i kwalifikacji,

wzdr kwestionariusza udostepniany jest kandydatom w siedzibie Spotki oraz na stronach
internetowych: gpgk.poniatowa.pl, gpgkponiatowa.bip.gov.pl, um.poniatowa.pl,
umponiatowa.bip.lubelskie.pl { zat. nr. 3 do regulaminu).

koncepcje funkcjonowania, zarzadzania oraz rozwoju Spétki w warunkach otoczenia
rynkowego na okres min. 3 lat - opracowanie powinno obejmowac nie wigcej niz 10 stron
znormalizowanego maszynopisu i uwzglednia¢ aktualny i zamierzony status Spétki zgodnie
z danymi wynikajagcymi z dokumentéw udostepnianych w siedzibie Spétki,

aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci (do trzech miesiecy poprzedzajgcych dzier
zgtoszenia),

dokumenty potwierdzajace spetnienie wymogoéw okreslonych w ogfoszeniu o konkursie w
zakresie wyksztatcenia,

$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o niezakoriczonych okresach zatrudnienia badZ wyciagi z
uméw o prace potwierdzajagce speinianie wymogéw w zakresie doswiadczenia
zawodowego,

o$wiadczenie o-korzystaniu z petni praw publicznych (wzér oswiadczenia udostepniany jest
kandydatom w siedzibie Spotki oraz na stronach internetowych: gpgk.poniatowa.pl;
gpgkponiatowa.bip.gov.pl; um.poniatowa.pl; umponiatowa.bip.lubelskie.pl { zatf. nr. 4 do
regulaminu).

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych (wzér oswiadczenia
udostepniany jest kandydatom w siedzibie Spétki oraz na stronach internetowych:
gpgk.poniatowa.pl; gpgkponiatowa.bip.gov.pl; um.poniatowa.pl;
umponiatowa.bip.lubelskie.pl

oswiadczenie o niepodleganiu wynikajacym z przepisdw prawa lub umowy ograniczeniom
lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spétkach handlowych (wzér
oéwiadczenia udostepniany jest kandydatom w siedzibie Spotki oraz na stronach
internetowych:  gpgk.poniatowa.pl,  gpgkponiatowa.bip.gov.pl,  um.poniatowa.pl,
umponiatowa.bip.lubelskie.pl

oéwiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim ztozeniu oswiadczenia lustracyjnego
w my$l art. 7 ustawy z dnia 1 8 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczeristwa parstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z
2016r. poz. 1721) — wg wzoru okreslonego w zatacznikach odpowiednio nr 5 i 6 do
regulaminu, w przypadku oséb urodzonych przed 1 sierpnia 1972r.

11) inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje (uprawnienia), doswiadczenie

zawodowe i osiggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukoriczeniu kurséw i szkolen oraz o
nagrodach i wyrdznieniach.

Do zgloszenia dotacza sie w oryginatach lub poswiadczonych odpisach dokumenty
potwierdzajace wyksztatcenie, staz pracy, doswiadczenie i osiggniecia zawodowe. Dotgczane
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10.

do zgtoszenia dyplomy, $wiadectwa i certyfikaty etc. wyrazone w jezyku obcym powinny by¢
przettumaczone na jezyk polski. Odpisy dokumentéw moga by¢ poswiadczone przez
kandydata, ktéry powinien okaza¢ oryginaty na wezwanie Rady Nadzorczej.

Zgtoszenia kandydatéw nalezy sktada¢ w godzinach od 8.00 do 15.00 w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Poniatowe] (Punkt Obstugi Interesanta — na parterze) do dnia 18 lutego 2025 r.
wiacznie lub listownie na adres siedziby Urzedu : ul. Miodziezowa 2, 24-320 Poniatowa. W
przypadku wystania oferty poczta decyduje data i godzina doreczenia.

Pisemne zgtoszenie powinno by¢ zlozone w zaklejonej kopercie z napisem ,Konkurs na
stanowisko Prezesa Zarzadu Gminnego Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej Sp. z 0.0. w
Poniatowej”.

Zgtoszenia kandydatéw nie spetniajgce wymogéw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym lub ztozone po uptywie terminu okreélonego do ich przyjmowania nie beda
rozpatrywane.

Regulamin konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu dostepny jest w siedzibie Spétki: ul.
Mtodziezowa 4, 24-320 Poniatowa (sekretariat | pietro) oraz w siedzibie Urzedu Miejskiego w
Poniatowej lub na stronach internetowych: gpgk.poniatowa.pl, gpgkponiatowa.bip.gov.pl,
um.poniatowa.pl , umponiatowa.bip.lubelskie.pl

Do dnia rozmowy kwalifikacyjnej kandydat moze zapoznaé sie w siedzibie Spétki lub w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Poniatowe;j z:

I ) aktualnym wypisem z Rejestru Przedsiebiorcéw KRS Spoétki,

2) umowa Spétki — aktem zatozycielskim,

3) sprawozdaniem finansowym i sprawozdaniem z dziatalnosci Spotki za ostatni petny rok

obrotowy,
4) schematem organizacyjnym Spotki,
5) regulaminem organizacyjnym Spotki.

10. Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakorczy¢ konkurs bez wytonienia

kandydata.

11. Wynik konkursu oraz opinia Burmistrza Poniatowej nie moze stanowi¢ podstawy do roszczenia

kandydata o powotanie na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki oraz zawarcia z nim umowy o
$wiadczenie ustug w zakresie zarzadzania. W szczegdélnosci przed powotaniem oraz zawarciem
umowy o $wiadczenie ustug w zakresie zarzgdzania wymagane bedzie dopetfnienie wszelkich
wymaganych formalnosci zwigzanych z powotaniem i zawarciem umowy o Swiadczenie ustug w
zakresie zarzadzania (w szczegllnosci przedstawienie przez wytonionego kandydata
za$wiadczenia lekarskiego o stanie zdrowia stwierdzajacego zdolnos$¢ do pracy na stanowisku
Prezesa Zarzadu).

Przewodniczgcy Rady Nadzorczej
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